greenland

CISV's aktiviteter er primeert for aldersgruppen 11 — 19 ar, men mange CISV'ere fortsatter som ledere eller er
aktive pa anden made. Nedenfor gives en kort beskrivelse af CISV-aktiviteterne, organisationen m.m.

CISV’s aktiviteter er baseret pa frivilligt arbejde, ingen far lan eller fortjeneste. CISV Greenland far ikke
offentlige tilskud, men er afhangig af stette fra fonder og lignende. Medlemmerne betaler derfor selv

rejseudgifter m.m.

BARNEBYER

for 11 arige

Barn fra 10-12 lande lever sam-
men i 4 uger i en lejr, som regel pa
en skole. 12 lande sender hver 2
piger og 2 drenge pa 11 ar samt en
voksen leder. | lejren er der
desuden 6 juniorledere pa 16-17 ar
fra forskellige lande plus en vok-
sen stab fra veertslandet. | alt bliver
det ca. 70 personer.

Bgrnene skal veere 11 ar ved lej-
rens start. 11 ar er en ideel alder,
for da er man fordomsfri, modta-
gelig for indtryk og har let ved at
knytte nye venskaber - ogsa med
barn, der taler et andet sprog. 11-
arige finder hurtigt andre mader at
kommunikere pa.

Veartslandets kultur og dagligdag
opleves i de vertsfamilier, som
bgrnene bor hos i 2 weekends, og
pa sma udflugter ud af lejren.

Det veesentligste er dog de ople-
velser, som bgrnene far i lejren i
samveeret med de andre bgrn og
voksne. Derfor er bgrnebyer i Se-
oul og Solrgd ogsa lige spaenden-
de!

I bgrnebyen leges en masse popu-
leere CISV-lege (hver gruppe/land
kommer med gode idéer!), der er
sport drama, sang og hygge.

Grupperne fra hvert land har hjem-
mefra indgvet en lille sketch, en
dans eller andet, som opfattes som

karakteristisk for deres land og den
kultur de kommer fra. Dette vises
for de andre lande pa den "national
aften", som hvert land har. Grup-
perne har lavet sma mapper med
billeder og oplysninger om deres
eget land, dem selv og deres fami-
lie. P4 den made leerer de om hi-
nandens kultur og levevilkar, hvil-
ket giver dem en ny forstaelse af
deres egen kultur.

Forberedelserne hjemme er altsa
en vigtig del af programmet. De 4
bgrn og lederen forbereder sig
sammen inden afrejsen, og foral-
drene involveres meget heri.

Hermed opnas 0gsa noget andet og
meget vigtigt:

De 4 bgrn og lederen bliver fortro-
lige med hinanden. Det er vigtigt,
for de vil vere hinandens
“familie” i de 4 wuger, som
bgrnebyen varer.

Desuden far forzldre og leder et
godt kendskab til hinanden, hvilket
har stor betydning for alle parter.

Hvert ar afholdes 60-65 internatio-
nale barnebyer.

Udgifter: Rejseudgifter, evt. for-
sikring mm. (inkl. andel af leders
udgifter) + gebyr for deltagelse.
Selve opholdet betales af CISV i
veertslandet.

INTERCHANGE
for 12-15 arige

Interchange (udveksling) er en
aktivitet, hvor en gruppe bgrn og
ledere udveksles med en tilsva-
rende gruppe fra et andet land.

En interchangegruppe bestar af
6-12 barn (lige mange piger og
drenge) og 1 eller 2 voksne le-
dere.

Deltagerne bor i en familie med
et barn af samme ken og alder.
De samme bgrn bor sammen i
begge lande.

Opholdet inddeles i 4 perioder
saledes:

1. Tilpasningsperiode, hvor bar-
nene oplever familielivet og des-
uden har forskellige gruppeak-
tiviteter, saledes at hele storgrup-
pen leerer hinanden at kende

2. Hytteophold, hvor bgrn og
ledere tilbringer dagene sammen
uden familie-indflydelse. Falles-
skab omkring praktiske opgaver
samt forskellige aktiviteter og dis-
kussioner.

3. Familieophold pa "fuld tid", tid
til familiens disposition. (2. og 3.
periode kan evt. byttes om).

4. Den sidste del foregar nasten
som den farste: Sightseeing, mus-
eumsbesgg mm. og hyggeligt sam-
veer.




Der er 2 typer Interchange:
1-arig Interchange:

Ved udveksling inden for Europa
regnes med 2 ugers ophold i hvert
land saledes at udvekslingen
gennemfgres inden for een
skolesommerferie.

2-arig Interchange:

Ved udveksling uden for Europa er
man involveret i 2 sommerferier,
idet man selv er vaert det ene ar og
gaest det naste ar (ell. omvendt).
Der afseettes 4 uger til hvert besag,
men grupperne kan aftale kortere
forlgb. I perioden mellem besgg og
genbesgg vedligeholdes kontakten
gennem breve.

For ikke at fa for stor aldersforskel
har man inddelt i 3 grupper:

12-13 arige udveksles som regel
med et naboland eller et land med
samme sprogstamme

13-14 arige og 14-15 arige ud-
veksles bade inden for Europa og
"oversgisk".

Udgifter: Rejse og forsikringer
m.v. (inkl. andel af leders
udgifter), hytteophold og felle-
saktiviteter.

SUMMER CAMP
for 13-15 arige

En Summer Camp varer 3 uger og
har 4 eller 6 bgrn + 1 leder fra
9 lande.

I en Summer Camp genfindes me-
get fra barnebyerne (lege, drama,
sport osv.), men bgrnene gives et
starre ansvar for selv at foresla og
tilretteleegge aktiviteter og prakti-
ske opgaver. De voksne fungerer i
hgj grad som vejledere. Aktiviteter
og diskussioner i plenum bygges
op om temaer, som aldersgruppen
interesserer sig for.

Malsaetning for Summer Camp:

* udbygge forstaelsen for andre
kulturer gennem deltagelse i en
international lejr

* give oplevelser, hvor deltagerne

leerer veerdien af at samarbejde
og tage hensyn til hinanden

* skabe rammer, hvor unge leerer
at tage initiativer til programmet
og fallesskabets bedste.

Udgifter: Rejse + forsikringer
(inkl. andel af leders udgifter) +
kostpenge + gebyr for deltagelse.

YOUTH MEETINGS
for 11-19+ arige

Youth Meetings (YM) er interna-
tionale lejre af 6-10 dages varig-
hed. YM afholdes oftest i jule-
eller paskeferien.

YM er for aldersgrupperne 11-12,
13-14, 14-15, 16-18, 19 og aldre.

Udgifter: Rejseudgifter + kostpen-
ge (varierer fra land til land) + ge-
byr for deltagelse

JC
for 16-17 arige

JC (Junior Counsellor) er hjel-
peledere i internationale bgrneby-
er. Der er 6 JC's i hver barneby.
JC'erne samarbejder med de
voksne ledere om afvikling af
lejrens aktiviteter og som aflgsere i
kortere perioder.

En JC skal have lyst til at lege med
11 arige, have ansvarsfalelse og
kunne vare "voksen med de voks-
ne". De 6 JC'ere i barnebyen har
megen morskab sammen og mange
gode oplevelser med bgrnene og
den gvrige ledergruppe.

JC'ere gennemgar et uddannelses-
program.

Udgifter: Rejse og evt. forsikring
+ gebyr for deltagelse. Selve
opholdet betales af CISV i
veartslandet.

SEMINAR CAMP
for 17-18 arige

En Seminar Camp varer 3 uger og
der deltager ca. 30 unge i alderen

17-18 ar samt en stab pa 4-6
voksne. Deltagerne kommer fra
15-20 forskellige lande.

Formalet med en Seminar Camp er
at give deltagerne indsigt i person-
lige savel som lokale, nationale og
globale problemstillinger, og der-
ved skabe en starre forstaelse for
den verden og dagligdag del-
tagerne lever med.

Ideen er, at man med et tre ugers
ophold i en lejr langt fra ens
dagligdag skal kunne opdage
andre mader at leve pa gennem
oplevelse af en international
atmosfere.  Gennem  daglige
aktiviteter, sgges skabt en
forstéelse for en selv, for andre
mennesker og andre Kkulturer.
Praktiske opgaver - madlavning
og renggring mv. - ekskursioner
og andre aktiviteter i fritiden
spiller ogsa en vasentlig rolle for
en intens og spaendende internatio-
nal oplevelse!

Ansggere til Seminar Camp gen-
nemgar et uddannelsesprogram.

Udgifter: Rejseudgifter + forsik-
ringer + gebyr for deltagelse.

IPP
for 19+ arige

IPP (International  People’s
Project) er og spaendende CISV
aktivitet, som bringer
internationale deltagere sammen
for at arbejde pa et lokalt, tema-
baseret projekt i samarbejde med
en partnerorgani-sation, hvis
arbejde er i overens-stemmelse
med CISV’s formal. Temaet kan
f.eks. veaere miljg, immigration,
bgrn og unge handi-cappede.

En IPP-Camp varer 2-3 uger og
der deltager ca. 25 unge fra 6 - 8
forskellige lande.

IPP giver deltagerne en mulighed
for at blive opmarksomme pa
nogle af samfundets udfordringer
og i "a real life setting” opleve
forskellige mader hvorpa de
enkelte lande behandler det
pagldende emne. Selvom hvert




projekt er unikt, har de alle
bestemte feellestrak. | projekterne
indgar dels en praktisk del, hvor
deltagerne arbejder pa et specifikt
projekt og bidrager til det lokale
samfund og dels en teoretisk del
med et uddannelsesmassigt
indhold. Den teoretiske del bestar
af diskussioner, prasentationer
samt aktiviteter arrangeret af
deltagerne, staben og andre
eksperter.

Udgifter: Rejseudgifter, forsikring
mm. + gebyr for deltagelse

LOCAL WORK
MOSAIC

for alle

Local Work er kort fortalt lokale
og nationale aktiviteter for alle.
Man behgver ikke at vaere medlem
for at deltage, og der er heller
ingen aldersbegransninger. Dog er
de fleste aktiviteter for alders-
gruppen mellem 10 og 25 ar. For
de sma foregar dette hovedsageligt
gennem forskellige typer leg, mens
de &ldre kan have mere kraevende
aktiviteter.

Mosaic  er  projektbaserede,
tidsbegraensede aktiviteter med et
samfundsaktuelt tema. Man
forsgger at arbejde med CISV’s
idealer ud fra et lokalt perspektiv,
og kan udfgres i samarbejde med
ligesindede lokale organisationer.

Udgifter: Kostpriser.

LEDER/STAB

for 21+ arige

Man skal vare over 21 ar for at
blive delegationsleder eller stabs-
medlem i bgrnebyer og andre in-
ternationale lejre.

Staben er den ansvarlige ledelse
for aktiviteternes peedagogiske
indhold (dvs. at CISV's idégrund-
lag respek-teres). Staben sikrer i
samarbejde med Lokalforeningen
at ordens- og sikkerhedsregler mv.
overholdes i lejren.

Som leder skal man veare glad for
at arbejde med bgrn og have de
kvalifikationer, som ggr, at for-
&ldrene kan fgle tryghed ved at
lade bgrnene deltage i aktivite-
terne.

Ledere og stabsmedlemmer skal
gennemga et uddannelsesprogram.

CISV's ledere er ulgnnede, men far
rejse, forsikring og ophold betalt.
Udgifterne hertil opkraeves over
bgrnenes deltagerpris, med mindre
de kan daekkes af statte fra fonder
etc.

Interchange-ledere har herudover
fuld veertskabsforpligtelse overfor
den udenlandske lederpartner.

TIL DE VOKSNE

(foreeldre og andre)

Mulighederne er f.eks.:

* Weekendveerter for udenlandske
barn

* Veertsfamilier i Interchange

* Hijeelp til praktisk arbejde

* Hijeelp til organisering m.m.
er altid efterspurgt!

CISV er hverken en sprogskole
eller et rejsebureau! CISV kreaver
- 0g giver - meget mere end det!

Barnebyer og andre lejre kraever
meget praktisk arbejde, som skal
udfares pa frivillig basis.

CISV appellerer derfor til for-
&ldrene om hjeelp til arbejdet -
til gavn for barn og unge!

GENERELT

om de internationale aktiviteter:
De fleste internationale aktiviteter
ligger i skolernes sommerferie,
nogle fa mellem jul og fastelavn.
Det feelles sprog er engelsk.

Rejser for mindrearige kraever for-
&ldrenes aktive medvirken i forbe-
redelserne, som bl.a. betyder, at
alle vil kende hinanden godt far
rejsen, og alle ved god besked om
programmet.

CISV | GRGNLAND
Formalsparagraffen lyder: "At
fremme international forstaelse
blandt bgrn og unge fra Grgnland
og alle andre lande uden hensyn til
race, religion og politisk opfat-
telse, saledes at de kan vokse op
uden fordomme og i bevidsthed
om deres medmenneskelige an-
svar."

CISV er en frivillig organisation,
som er repraesenteret i over 60
lande. Frivillig betyder, at ingen
far lgn for sit arbejde (dog har det
internationale kontor i England
lennede medarbejdere til interna-
tional koordinering og admini-
stration).

De internationale aktiviteter er i
vidt omfang baseret pa et gengeel-
delsesprincip: "Jeg bor gratis hos
dig - du bor gratis hos mig!" Der-
for kan utroligt meget lade sig
gare for forholdsvis fa midler.

CISV Grgnland er organisatorisk
er helt almindelige demokratisk
forening med vedteegter, medlems-
valgt bestyrelse osv.

UDGIFTER

Medlemskontingentet er 50 kr./ar
for barn eller stattemedlem, 100
kr./ar for studerende, og 200 kr./ar
for voksen. Mindst barnets med-
lemskab er obligatorisk, hvis et
barn under 16 skal deltage i en
international aktivitet.

Til de vejl. udgifter, som er oplyst
under de internationale program-
mer, skal der laegges: Inter-
nationalt gebyr og forsikring,
leegeattest, evt. rejseforsikring og
vaccination samt forberedel-
sesudgifter samt lommepenge.
Endvidere skal der betales for hyt-
teophold, hvor dette indgar i
aktiviteten  (100-150 kr. pr.
weekend). Deltagere i Interchange
indskyder herudover et belgb til
gruppens fellesudgifter (udflugter
m.m.) samt patager sig det fulde
veertskab for udvekslingspartneren,
nar denne er i Grgnland. De samle-




de udgifter varierer alt efter i
hvilket land aktiviteten foregar.
Sperg din lokalforening efter
neermere oplysninger.

CISV ansgger fonder, legater og
det offentlige om statte, og rabat i
de naevnte udgifter gives i muligt
omfang.

IDE OG HISTORIE

1 1945 blev FN grundlagt efter idé-
en om et verdenssamfund. | 1946
blev FN konceptet tilfgjet "For at
bygge et verdenssamfund, ma ud-
dannelsen for et sadant begynde
med bgrnene." Det var ngdvendigt,
at bgrnene skulle vokse op med
kendskab til andre mennesker i
verden. CISV blev grundlagt for at
viderefgre ideen om, at man skulle
begynde med bgrnene.

Pa UNESCO konferencen i Mex-
ico 1947 fremlagde Doris Allen
(amerikansk psykolog og peeda-
gog) forslag om at samle barn i
passende alder fra forskellige
lande for at kunne lere og forstd
ligheder og forskelligheder.

| 1951 realiseredes idéen: den far-
ste internationale bgrneby afhold-
tes i Cincinnati med 55 bgrn fra 9
lande, heriblandt Danmark. Idéen
"bar" og blev til organisationen
Children's International Summer
Villages, CISV.

| arene derefter afholdtes interna-
tionale bgrnebyer i en voksende
kreds af lande, medens erfaringer
opsamledes og brugtes til at forme
bl.a. bagrnebyerne, som vi kender
dem i dag overalt pa kloden.

Senere udvidedes aktiviteterne
med Interchange, Seminar Camp,
Local Work, Summer Camps,
Youth Meetings, International
People’s Project og Mosaic og
antallet af CISV-lande voksede. |

2001 var CISV repraesenteret i
over 60 lande fordelt pa 5 konti-
nenter.

Fra 55 bgrn fra 9 lande i 1951 er
CISV's aktiviteter vokset til nu at
omfatte ca.- 7.000 bgrn i over 250
internationale aktiviteter arligt -
og CISV vokser fortsat. Gennem
arene har naermere 200.000 bgrn
og unge haft oplevelser for livet
med CISV.

CISV's mal er internationalt defi-
neret til uddannelse for fred og
tveer-kulturel  kommunikation i
overensstemmelse med principper-
ne i FN's konvention om menne-
skerettigheder samt FN's konven-
tion om barns rettigheder.

I CISV's filosofi foregar arbejdet
for fred gennem aktiviteter, som
seetter deltagerne i stand til at mod-
tage og bearbejde informationer
kritisk, treeffe beslutninger og tage
personligt ansvar for egne hand-
linger. Dette gares bl.a. ved at til-
byde nationale og internationale
oplevelser som udvikler:

* viden om ikke-voldelige kon-
fliktlgsninger

* viden om globale emner og tveer
kulturel kommunikation

* pevidsthed om det ansvar, der er
forbundet med egne handlinger

* evnen til at tage selvstendig
stilling/beslutning

* aktiv medleven i miljg- og sam-
fundsspgrgsmal, lokalt, nationalt
0g internationalt

* modne, velinformerede sam-
fundsborgere

* engagement i globalt samar-
bejde og fredsskabende aktivite-
ter.

MERE INFORMATION

Lees evt. mere pa:

www.cisv.dk eller www.cisv.org
eller kontakt

CISV Greenland formand

Mike Villadsen

mobil: 486108

email: mikimuku@gmail.com.

CISV er en international, upolitisk og ikke-religigs organisation. CISV’s grundtanke er, at fred kun er muligt, hvis
enkeltpersoner gennem egen erfaring laerer at leve venskabeligt med hinanden, uanset kulturel baggrund. CISV skaber
rammer, hvor bgrn og unge fra forskellige lande mades, leerer af hinanden og blive venner pa tveers af kulturelle og andre
forskelle. Indsigt, respekt og tolerance, er nggleord i det arbejde, som CISV udfgrer verden over
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